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ВВЕДЕНИЕ 

Как мы наблюдали в 2008 году, мировой экономический кризис доказал 

нам, что использование института реорганизации в форс-мажорных условиях 

способствует поддержке испытывающих сложности компаний, объединение 

которых позволяет мобилизовать ресурсы и выжить, кроме этого касательно 
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реорганизации, он показал нам необходимость совершенствования правового 

механизма обеспечения прав и имущественных интересов кредиторов, которые 

также испытывают трудности. 

Также можно констатировать тот факт, что отсутствие четких 

установленных законодательством механизмов реорганизации, отсылочная 

природа нормативно-правовых актов, создают условия для злоупотребления 

этим правом, что негативным образом отражается на иных участниках 

предпринимательской деятельности, в первую очередь контрагентов 

реорганизуемого юридического лица. С этой точки зрения немаловажным 

аспектом при реорганизации представляется не только защита интересов 

самого юридического лица, который реорганизуется, но и высокий уровень 

гарантированности прав его кредиторов, поскольку реорганизация существенно 

влияет на их имущественные права.  

Как нам известно, реорганизация общества с ограниченной 

ответственностью в форме присоединения представляет собой объединение 

двух или нескольких юридических лиц в одно общество путем приобретения 

или объединения долей участия. При осуществлении реорганизации в форме 

присоединения одно или несколько предприятий прекращают свое 

существование в качестве индивидуального, самостоятельного юридического 

лица, присоединяясь к другому обществу с ограниченной ответственностью. 

Обществу правопреемнику переходят все права и обязанности обществ с 

ограниченной ответственностью, прекративших свою деятельность.  

ОБСУЖДЕНИЕ И РЕЗУЛЬТАТЫ 

Решение о том, каким образом проводить реорганизацию общества, как 

правило, принимают органы управления общества, исходя из его целей. Они же 

начинают и осуществляют такую реорганизацию. При этом реорганизация 

должна проводиться в соответствии с определенным планом, заранее продумав 

все особенности и тонкие моменты процедуры. 

В первую очередь необходимо рассмотреть требования законодательства 

Республики Узбекистан, относительно осуществления реорганизации общества 

с ограниченной ответственностью в форме присоединения. Согласно статье 51 

Закона Республики Узбекистан «Об обществах с ограниченной и 

дополнительной ответственностью», присоединением общества признается 

ликвидация одного или нескольких обществ с передачей всех их прав и 

обязанностей другому обществу. 



Oriental Renaissance: Innovative, 

educational, natural and social sciences 

 

VOLUME 2 | ISSUE 5 

ISSN  2181-1784 

Scientific Journal Impact Factor  SJIF 2022: 5.947 

Advanced Sciences Index Factor  ASI Factor  = 1.7 
  

690 

w

www.oriens.uz May  2022 
 

Общее собрание участников каждого общества, участвующего в 

реорганизации в форме присоединения, принимает решение о такой 

реорганизации, об утверждении договора о присоединении, а общее собрание 

участников присоединяемого общества также принимает решение об 

утверждении передаточного акта. 

Совместное общее собрание участников обществ, участвующих в 

присоединении, вносит в учредительные документы общества, к которому 

осуществляется присоединение, изменения, связанные с изменением состава 

участников общества, определением размеров их долей, иные изменения, 

предусмотренные договором о присоединении, а также при необходимости 

решает иные вопросы, в том числе вопросы об избрании органов общества, к 

которому осуществляется присоединение. 

При присоединении одного общества к другому к последнему переходят 

все права и обязанности присоединенного общества в соответствии с 

передаточным актом. Сроки и порядок проведения такого общего собрания 

определяются договором о присоединении1. 

Как мы видим, из вышеуказанных норм, при присоединении одно 

общество продолжает функционировать, в то время как другое (другие) 

прекращает (прекращают) свою деятельность. Присоединение отличается от 

реорганизации общества с ограниченной ответственностью в форме слияния 

тем, что в результате присоединения не происходит образование нового 

общества с ограниченной ответственностью. При присоединении происходит 

только передача прав и обязанностей одного или нескольких обществ другому 

обществу. К продолжающему функционировать обществу переходят все права 

и обязанности присоединяемого общества или присоединяемых обществ в 

соответствии с передаточным актом. 

В нижеприведенной таблице рассмотрим отличие реорганизации в форме 

присоединения от других форм, путем их сопоставления: 

                                                           
1  Закон Республики Узбекистан «Об обществах с ограниченной и дополнительной ответственностью». 

https://lex.uz/docs/18793 

https://lex.uz/docs/18793
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Мы анализировали особенности различных форм реорганизации в 

вышеуказанной таблице, теперь рассмотрим, каков процесс проведения 

реорганизации общества с ограниченной ответственностью в форме 
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присоединения? Ниже рассмотрим процедуру осуществления реорганизации в 

форме присоединения, поэтапно. 

Этап № 1. Решение. В первую очередь собственник или собственники 

общества с ограниченной ответственностью, должны принять решение о его 

реорганизации путем присоединения в другое общество с ограниченной 

ответственностью. 

Этап № 2. Уведомление кредиторов. Следующим этапом, каждое 

общество, которое присоединяется, должно отправить уведомление всем 

кредиторам, заинтересованным лицам о начале проведения реорганизации, в 

течение 30 дней с даты принятия решения последним из реорганизуемых 

предприятий, согласно статье 52 Гражданского кодекса Республики 

Узбекистан2 и пункту 28 «Положения о порядке государственной регистрации 

субъектов предпринимательства» Приложение № 1 к Постановлению Кабинета 

Министров Республики Узбекистан от 09.02.2017 года № 663. 

Уведомить кредиторов можно: 

 опубликовав сообщение на Едином портале интерактивных 

государственных услуг по установленной форме, о проведении присоединения; 

 направив персональные уведомления (заказное письмо) по почте или 

курьером. 

 публиковав сообщения в средствах массовой информации. 

Этап № 3. Проведение инвентаризации. Инвентаризация является 

обязательным этапом осуществления присоединения. Она должна быть полной, 

то есть нужно проверить все имущество, дебиторскую и кредиторскую 

задолженность обществ, которые присоединяются. Проведение инвентаризации 

имущества и обязательств каждым из предприятий перед составлением 

передаточного акта.  

Этап № 4. Финансовая отчетность. Необходимо произвести подготовку 

заключительной финансовой и налоговой отчетности каждым из 

присоединяемых предприятий до внесения в Единый государственный реестр 

субъектов предпринимательства записи о прекращении деятельности 

присоединяемых предприятий. Финансовая отчетность будет составляться на 

                                                           
2  Гражданский кодекс Республики Узбекистан от 21.12.1995 г. Постановление Олий Мажлиса Республики 

Узбекистан, от 29.08.1996 г. № 257-I (ред. от 30.03.2022 г.) [Электронный ресурс] https://lex.uz/docs/111181  
3 Постановление Кабинета Министров Республики Узбекистан от 09.02.2017 года № 66 «О мерах по реализации 

Постановления Президента Республики Узбекистан от 28 октября 2016 года № ПП-2646 «О совершенствовании 

системы государственной регистрации и постановки на учет субъектов предпринимательства». 

(ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 «Положение о порядке государственной регистрации субъектов предпринимательства») 

https://lex.uz/docs/3111342  

https://static.buhgalter.uz/%D0%9E%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%B5%D1%86/%D0%A0%D0%B5%D1%88%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D1%81%D0%BE%D0%B1%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%B0%20%D0%A7%D0%9F.docx
https://buxgalter.uz/doc?id=290447_grajdanskiy_kodeks_(glavy_1-5_stati_1-80)&prodid=1_vse_zakonodatelstvo_uzbekistana#%D0%A152
https://buxgalter.uz/doc?id=492192_polojenie_o_poryadke_gosudarstvennoy_registracii_subektov_predprinimatelstva_(prilojenie_n_1_k_postanovleniyu_km_ruz_ot_09_02_2017_g_n_66)&prodid=1_vse_zakonodatelstvo_uzbekistana#%D0%BF28
https://buxgalter.uz/doc?id=492192_polojenie_o_poryadke_gosudarstvennoy_registracii_subektov_predprinimatelstva_(prilojenie_n_1_k_postanovleniyu_km_ruz_ot_09_02_2017_g_n_66)&prodid=1_vse_zakonodatelstvo_uzbekistana#%D0%BF28
https://buxgalter.uz/ru/doc?id=492129_postanovlenie_kabineta_ministrov_respubliki_uzbekistan_ot_09_02_2017_g_n_66_o_merah_po_realizacii_postanovleniya_prezidenta_respubliki_uzbekistan_ot_28_oktyabrya_2016_goda_n_pp-2646_o_sovershenstvovanii_sistemy_gosudarstvennoy_registracii_i_postanovki_na_uchet_subektov_predprinimatelstva&prodid=1_vse_zakonodatelstvo_uzbekistana
https://buxgalter.uz/ru/doc?id=492129_postanovlenie_kabineta_ministrov_respubliki_uzbekistan_ot_09_02_2017_g_n_66_o_merah_po_realizacii_postanovleniya_prezidenta_respubliki_uzbekistan_ot_28_oktyabrya_2016_goda_n_pp-2646_o_sovershenstvovanii_sistemy_gosudarstvennoy_registracii_i_postanovki_na_uchet_subektov_predprinimatelstva&prodid=1_vse_zakonodatelstvo_uzbekistana
https://my.gov.uz/ru
https://lex.uz/docs/111181
https://lex.uz/docs/3111342
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основании НСБУ № 23 "Формирование финансовой отчетности при 

осуществлении реорганизации"4. 

Этап № 5. Передаточный акт и договор о присоединении. До 

момента осуществления регистрации, необходимо подготовить передаточные 

акты каждым из обществ по итогам составления финансовой отчетности, а 

также общий договор о присоединении и новых учредительных документов 

правопреемника. Участники обществ с ограниченной ответственностью 

должны провести совместное собрание и утвердить передаточный акт, 

утвердить и подписать договор о присоединении и новые учредительные 

документы. 

Этап № 6. Государственная регистрация. В течение 30 дней с момента 

проведения совместного собрания участников и утверждения необходимых 

документов, общество обязано произвести государственную регистрацию в 

Центре государственных услуг на основании «Положения о порядке 

государственной регистрации субъектов предпринимательства» Приложение № 

1 к ПКМ № 66 от 09.02.2017 года. 

К заявлению прилагаются: 

 устав ООО и учредительный договор в новой редакции на 

государственном языке; 

 решения общего собрания участников; 

 передаточный акт, содержащий положения о правопреемстве по всем 

обязательствам присоединяемых обществ в отношении всех кредиторов и 

должников, включая обязательства, оспариваемые сторонами; 

 документ, свидетельствующий об уплате государственной пошлины 

за регистрацию. 

Кадровые вопросы. Теперь рассмотрим, как быть с кадровыми 

изменениями. В случае реорганизации в форме присоединения все трудовые 

договоры с сотрудниками сохраняют свою силу, потому что так как этот вид 

реорганизации не является основанием для их расторжения согласно Трудового 

кодекса Республики Узбекистан. Поэтому нет необходимости увольнять 

сотрудников и вновь принимать их на работу в ООО правопреемнику. 

Достаточно сделать общий приказ по всем сотрудникам и на его основании 

                                                           
4  Приказ Министра финансов Республики Узбекистан «Об утверждении национального стандарта 

бухгалтерского учета Республики Узбекистан (НСБУ № 23) «формирование финансовой отчетности при 

осуществлении реорганизации» [Зарегистрирован Министерством юстиции Республики Узбекистан 27 июня 

2005 г. Регистрационный № 1484] https://lex.uz/acts/627330  

https://buxgalter.uz/ru/doc?id=81343_nacionalnyy_standart_buhgalterskogo_ucheta_respubliki_uzbekistan_(nsbu)_n_23_formirovanie_finansovoy_otchetnosti_pri_osushchestvlenii_reorganizacii_(utverjden_prikazom_ministra_finansov_ot_12_04_2005_g_n_37_zaregistrirovannym_myu_27_06_2005_g_n_1484)&prodid=1_vse_zakonodatelstvo_uzbekistana
https://buxgalter.uz/ru/doc?id=492192_polojenie_o_poryadke_gosudarstvennoy_registracii_subektov_predprinimatelstva_(prilojenie_n_1_k_postanovleniyu_km_ruz_ot_09_02_2017_g_n_66)&prodid=1_vse_zakonodatelstvo_uzbekistana
https://buxgalter.uz/ru/doc?id=492192_polojenie_o_poryadke_gosudarstvennoy_registracii_subektov_predprinimatelstva_(prilojenie_n_1_k_postanovleniyu_km_ruz_ot_09_02_2017_g_n_66)&prodid=1_vse_zakonodatelstvo_uzbekistana
https://buxgalter.uz/doc?id=4084_trudovoy_kodeks_respubliki_uzbekistan_(utverjden_zakonom_ruz_ot_21_12_1995_g_)&prodid=1_vse_zakonodatelstvo_uzbekistana#%D1%8198
https://lex.uz/acts/627330
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произвести запись в трудовую книжку каждому сотруднику о присоединении 

одного общества к другому.  

Но сделать это можно, только если сотрудник согласен продолжать свою 

работу на новом предприятии. Получать письменное согласие необязательно, 

так как трудовые отношения продолжаются автоматически, но, если работник 

отказывается от работы на новом месте работы у правопреемника, трудовой 

договор прекращается по его инициативе. Основанием для прекращения 

считается отказ работника от продолжения работы в связи c реорганизацией 

работодателя. 

Вопросы лицензии на осуществление деятельности. Действие лицензии 

при присоединении обществ к другому прекращаются, так как 

присоединяющиеся общества прекращают существовать самостоятельно. 

Согласно статье 33 Закона Республики Узбекистан «О лицензировании, 

разрешительных и уведомительных процедурах» от 14.07.2021 г. № ЗРУ-701, 

лицензия или документ разрешительного характера аннулируется в случаях 

прекращения его деятельности в результате реорганизации — с момента 

реорганизации, за исключением его преобразования, а также слияния при 

наличии у реорганизуемых юридических лиц на дату государственной 

регистрации вновь возникшего юридического лица лицензии или документа 

разрешительного характера на осуществление одного и того же 

лицензируемого вида деятельности или совершение действий5. Следовательно, 

лицензию нужно будет получить новую уже на имя общества-правопреемника. 

 Правовые последствия преобразования. Активы и обязательства, то 

есть все имущество и обязательства присоединяемых обществ переходят к 

обществу-правопреемнику, оно наследует все права и обязанности 

присоединившихся обществ. 

Также, необходимо отметить некоторые проблемы. При осуществлении 

анализа норм гражданского законодательства, можно определить, что при 

проведении процедуры реорганизации общества с ограниченной 

ответственностью, из-за несовершенства предусмотренного уведомительного 

порядка, возможны случаи нарушения прав кредиторов. Мы считаем, что 

эффективным способом информирования кредиторов о намерении 

осуществления процедуры реорганизации является электронное письмо с 

отметкой о получении, индивидуальное уведомление в письменной форме 

                                                           
5  Закон Республики Узбекистан «О лицензировании, разрешительных и уведомительных процедурах» от 

14.07.2021 г. № ЗРУ-701. https://lex.uz/ru/docs/5511900  

https://lex.uz/ru/docs/5511900
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(заказное письмо), кроме этого, объявление в социальных сетях, специальных 

платформах и т.п.  

Нужно внести соответствующие поправки, с указанием средств 

уведомления в Закон Республики Узбекистан «Об обществах с ограниченной и 

дополнительной ответственностью». 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

Исходя из вышеуказанного, можно определить, что реорганизация 

общества с ограниченной ответственностью в форме присоединения является 

одним из эффективных способов укрупнения предприятий. Для улучшения 

деятельности и усовершенствования механизма присоединения, в первую 

очередь, необходимо внести изменения в законодательство, которое регулирует 

порядок, основы, механизм реорганизации общества с ограниченной 

ответственностью, уведомительный порядок и институт обеспечения 

исполнения обязательств. Поскольку коллизии, пробелы, неточности, 

противоречия и проблемы, требуют кардинальных изменений и решений. 
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